
Wenn Du Dich beruflich in einem innovativen Familienunternehmen mit starken Zukunftsperspektiven

siehst, dann bist Du bei uns genau richtig.

Als Spezialist im Bereich Industriebau und Facility Management suchen wir ab sofort Verstärkung für

unser Team am Standort Atzbach.

Business Development – Facility

Management & Bauwirtschaft

Full-time employee, (m/w/d)

Deine Aufgaben bei uns im

Team:

Identifikation von Marktpotenzialen

sowie Entwicklung neuer

Geschäftsfelder im Facility Management

und der Bauwirtschaft

Analyse von Trends,

Kundenbedürfnissen und

Womit Du uns überzeugst:

Abgeschlossene Ausbildung im Bereich

Wirtschaft, Immobilienwirtschaft,

Facility Management, Bauwirtschaft

oder vergleichbaren Fachrichtungen

Erfahrung im Business Development,

Vertrieb, FM, Immobilienmanagement

oder in der Bau- bzw.

Gebäudetechnikbranche



Wettbewerbsaktivitäten zur Ableitung

strategischer Maßnahmen

Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung

von Kunden- und Partnernetzwerken

Erstellung von Business Cases,

Wirtschaftlichkeitsanalysen und

Konzepten für neue Dienstleistungen

Mitwirkung bei der Entwicklung

innovativer Service- und Lösungspakete

Vorbereitung und Durchführung von

Präsentationen, Workshops und

Angebotsprozessen in Zusammenarbeit

mit internen Fachbereichen sowie

externen Kunden

Koordination bereichsübergreifender

Projekte zur Umsetzung von

Wachstumsstrategien

Unterstützung der Geschäftsführung

bei strategischen Entscheidungen

Analytische und strategische Denkweise

sowie hohes Verständnis für technische

und wirtschaftliche Zusammenhänge

Ausgeprägte Kommunikations- und

Netzwerkfähigkeiten

Erfahrung in Projektmanagement und

Konzeptentwicklung

Hohe Lösungsorientierung,

strukturierte Arbeitsweise und

unternehmerisches Denken

Sicherer Umgang mit MS Office bzw.

digitalen Tools im Bereich Analyse und

Präsentation

Worauf Du Dich bei uns freuen kannst:

Du bist jemand, der nach vorne denkt? Dann bewirb Dich noch heute bei uns. Für die gesuchte

Position ist je nach Qualifikation und Berufserfahrung ein Bruttojahresgehalt von rund 70.000 Euro

möglich.

Wir freuen uns auf Dich!

Jetzt Bewerben

Peneder Bau-Elemente GmbH // Human Resources

Ritzling 9 // A-4904 Atzbach

https://peneder-holding-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/4jvimsdkk7h1yys25tcgfbm2hd4jyz9


T: +43 50 5604 - 3188

karriere.peneder.com


